Elektronicznie podpisany przez:
Piotr Morawek
dnia 5 listopada 2025 r.

UCHWALA NR XX1/125/2025
RADY GMINY KROSNICE

z dnia 5 listopada 2025 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Kro$nice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.].
Dz.U.2025.1153 ze zm.), art.8ust.2iart. 36 ustawy zdnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (t.j. Dz.U.2024.1135), § 1 pkt 31§ 6 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika
2021 r. wsprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (tj. Dz.U.2024.1638 ze zm.) oraz §
5 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 wrzesnia 2025 r. zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U.2025.1260) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ wynagrodzenie Wdjta Gminy Kro$nice w wymiarze miesigcznym w nastepujacej wysokosci:
1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 10.000,00 zt,
2) dodatek funkcyjny w kwocie 3.000,00 zi,
3) dodatek za wieloletnig pracge w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 2.000,00 zt,

4) dodatek specjalny w wysokosci 30% tacznej kwoty wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego,
tj.3.900,00 zt.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczagcemu Rady Gminy Krosnice.

§ 3. Traci moc uchwata Nr XL V/304/2021 Rady Gminy Krosnice z dnia 29 listopada 2021 r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Kro$nice.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujaca od dnia 1 lipca 2025 r.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U.2025.1153 ze
zm.) do wytacznej wlasciwosci rady gminy nalezy ustalenie wynagrodzenia wdjta (burmistrza, prezydenta
miasta). Problematyke wynagradzania pracownikow zatrudnionych na podstawie wyboru kompleksowo
reguluja przepisy ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (t.j. Dz.U.2024.1135)
oraz rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (t.j. Dz.U.2024.1638 ze zm.).

W S$wietle powotanych wyzej przepisow poszczegoélne skladniki wynagrodzenia winny mies$ci¢ sie w
nastepujacych wielkosciach:

1) wynagrodzenie zasadnicze poczawszy od 1 lipca 2025 r. — od 8.616,00 zt do 10.770,00 zt dla gmin
do 15 tys. mieszkancow (zatgcznik nr 1 do ww. rozporzadzenia i tabela),

2) dodatek funkcyjny — od 2.640,00 zt do 3.300,00 zt dla gmin do 15 tys. mieszkancow (zatacznik nr 1
do ww. rozporzadzenia i tabela),

3) dodatek za wieloletnig prace — maksymalnie 20% wynagrodzenia zasadniczego od 1.723,20 zt do
2.154,00 zt (art. 38 ust. 1 ustawy o pracownikach samorzadowych i § 7 ww. rozporzadzenia),

4) dodatek specjalny — w kwocie 30 % tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego -
od 3.376,80 zt do 4.221,00 zt (art. 36 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych i § 6 ww.
rozporzadzenia).

Lacznie wynagrodzenie brutto moze ksztattowac si¢ od 16.356,00 zt do 20.445,00 zt.

Na podstawie § 5 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 wrzesnia 2025 r. zmieniajacego rozporzadzenie
w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz.U.2025.1260) kwoty maksymalnego poziomu
wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego majg zastosowanie do

wynagrodzen oraz dodatkéw naleznych od dnia 1 lipca 2025 r.

Majac powyzsze na uwadze podjecie uchwaty jest zasadne.
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